
министЕрство ндуки и высшЕго оБрАзовАния россиЙСкоЙ ФЕДЕРАЦИИ

федоральное государственное бюджетное образовательное rIреждение
высшего образования

((Тольяттинский государственный университет)

прикАз

26.0з.2026 1635 л/с

Об объявлении конкурсного отбора

В соответствии с Положением о порядке ЗаIчIеЩеНИя должностей педагогических

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утвержденным

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 04

декабря 202З rода N 1 138, и Порядком организации и проведения конкурса на замещение

должностей профессорско-преподаватеJIьского состава, утвержденным решением ученого

coBeTaN303 от 31 августа 2020 года,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить конкурс на замещение следующих должностей:

ГУМАНИТАРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

Кафедра <<История, философия и военно-патриотическое воспитание> :

- доцент (0,1 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед,) (вакансия с 05.09.2026).

Кафедра "История, философия И военно-патриотическое воспитание"\Секция

"Историко-краеведческое образование " :

- доцент (0,4 шт.ед.) (вакансия с 01 ,09.2026).

Кафедра "История, философия и военно-патриотическое воспитание"\Секция

"ПатриотИческое воспитание и базовая BoeHHalI подготовка" :

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 05.09.2026).

Кафедра кПедагогика и психология):

- доцент (1,0 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (1,0 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (1,0 шт.ед.) (вакансия с 30.08.202б).

кафедра <теория и методика преподавания иностранных языков и

культур>\Секция <Английский язык на неязыковых гуманитарных специЕrльностях):

л^,



ассистент (0,1 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026).

Кафедра кФилология, лингвоэкспертология и медиакоммуникации):

профессор (0,15 шт.ед.) (вакансия с 01 ,09,2026).

ИНСТИТУТ ИНЖЕНЕРНОЙ И ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ ВВЗОПДСНОСТИ

доцент (1,0 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026).

ИНСТИТУТ КРЕАТИВНЫХ ИНДУСТРИЙ, СТРОИТЕЛЪСТВА И

АРХИТЕКТУРЫ

I-{eHTp архитектурных, конструктивных решений и организации строительства:

доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01 ,09,2026).

Щентр архитектурных, конструктивных решений и организации

строительства\Секция "Промышленное и гражданское строительство" :

доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01 .09,2026).

I_{eHTp дизайна:

преподаватель (0,3 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026).

ИНСТИТУТ ОБЩЕИНЖЕНЕРНОЙ ПОДГОТОВКИ

Кафедра кВысшая математика и математическое образование> :

- доцент (0,8 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026).

Кафедра "Высшая математика и математическое образование"\Секция "Алгебра и

геометрия":

- доцент (0,2 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026).

ИНСТИТУТ ПРАВА

Щепартамент публичного права:

- профессор (0,8 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- доцент (0,7 шт.ед,) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (0,3 шт.ед.) (вакансия с 01 ,09.2026).

,Щепартамент публичного права\Секция <Проблемы теории права):

- профессор (0,2 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (0,3 шт.ед.) (вакансия с 0|.09.2026).

.Щепартамент публичного права\Секция "Проблемы уголовного судопроизводства":



- профессор (1,0 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- доцеIIт (0,4 шт.ед.) (вакансия с 01 ,09.2026).

Щепартамент частного trрава:

- доцент (1,0 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (0,7 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- доцент (0,1 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);

- старший преподаватель (0,1 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026),

,,ЩепартамеIIт частного права\Секция кПроблемы гражданского права) :

- доцент (1,0 шт.ед,) (вакансия с 02.09.2026).

,Щепартамент частного права\Секция "Гражданский и арбитражный процесс" :

- доцент (0,2 шт,ед,) (вакансия с 01 .09.2026).

ИНСТИТУТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

Кафедра кФизическое воспитание) :

- доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед,) (вакансия с 01.09.2026).

Кафедра "Физическое воспитание"\Секция "Оздоровительные виды физической

культуры":

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026).

ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

- доцент (1,0 шт.ед,) (вакансия с 01.09.2026);

- доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- доцент (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.202б);

- доцент (0,2 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 0|,09.2026).

Секция "Экономика и управление":

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026).

Щентр пищевьIх индустрий и функциоIIЕtльного питанияi

- преподаватель (0,1 шт.ед.) (вакансия с l7.06.2026).

ИНСТИТУТ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

- доцент (1,0 шт.ед.) (вакансияс02.09.2026);

- доцент (0,95 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026);



- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.202б);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 30.08.2026).

Секция "Общая информатика'! :

- доцент (0,05 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- старший преподаватепь (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026);

- старший преподаватель (0,5 шт.ед.) (вакансия с 30.08.2026).

ПЕРЕДОВАЯ ИЕIЖЕНЕРНАЯ ШКОЛА "ГИБРИДНЫЕ И КОМБИНИРОВАННЫЕ

ТЕХНОЛОГИИ,

ИНСТИТУТ МАШИНОСТРОЕНИЯ, ХИМИИ И ЭНЕРГЕТИКИ

Кафедра кПроектирование и эксплуатация автомобилей> :

- преподаватель (0,3 шт.ед.) (вакансия с 01 .09.2026).

Кафедра кСварка, обработка материЕrпов давлением и родственные процессы):

- профессор (0,3 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026).

Кафедра "Сварка, обработка материuIов давлением и родственные

процессы"\Секция "Материаловедение и нЕlнотехнологии" :

- профессор (0,3 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026).

Кафедра кПромышленнаrI электроника) :

- доцент (0,8 шт.ед.) (вакансия с 30.08.2026).

Кафедра кХимическiul технология и ресурсосбережение) :

- профессор (0,5 шт.ед.) (вакансия с 01.09.2026).

2. При определении соответствия претендента квалификационным требованиям по

соответствующей должности руководствоваться квалификационными характеристикап{и

должностей профессорско-преподавательского состава в соответствии с Приказом

министерства здравоохранения и социЕlпьного ра:}вития Российской Федерации от

11.01.2011 N 1Н "Об утверждении единого ква.гrификационного справочника должностей

руководителей, спеrIиалистов и служащих, рaвдел "КвалификационЕыо характеристики

должностей руководителей и специалистов высшего профессионtlльного и

дополнительного профессионального образования" :

_ профессор - высшее профессионtlльное образование, ученЕuI степень доктора наук

и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора;

- доцент - высшее профессиональное образование, ученffI степень кЕlндидата

(доктора) Еаук и стаж наrIно-педагогической работы но менее 3 лет иJIи yleнoo звание

доцонта (старшего научного сотрудника);



старшиЙ преподаватель - высшее профессиональЕое образование и стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет, при нzrличии ученой степени кандидата наук стаж

научно-педагогической работы не меное 1 года;

преподаватель - высшее профессионtlльное образование и стаж работы в

образовательном учреждении не менее 1 года, при ныlичии послевузовского

профессионаJIьного образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или ученой

степени кандидата наук - без предъявления требований к стажу работы;

ассистент - высшее профессионЕIльное образование и стаж работы в

образовательном учреждении не менее 1 года, при нt}личии послевузовского

профессионального образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или ученой

степени кандидата наук - без предъявления требований к стажу работы.

З. Претендентам на конкурс подать документы в канцелярию Управления делами

ТГУ по адресу г. Тольятти, ул. Белорусскlя, д.|4, кабинет Г-2Зб (время работы с

понедельника по пятницу с 8.15 до 17.00, перерыв на обед с 12.30 до 13.15, телефон для

справок (8482) 44-97-10. ОкончательнаlI дата приема документов для участия в конкурсе

|2.05.2026.

4. Для претендентов, удовлетворяющих квалификационным требованиям в

соответствии с л.2 настоящего Приказа, конкурс состоится:

ГУМАНИТАРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

- на заседании совета института 16.06,2026 в 14.30 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д.16"В", корпус "УЛК", кабинет 608.

ИНСТИТУТ ИНЖЕНЕРНОЙ И ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ ЬВЗОПДСНОСТИ

- на заседании совета института 16.06,2026 в 10.00 по ацресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д.74 "Б", корпус "Д", кабинет 413.

ИНСТИТУТ КРЕАТИВНЫХ ИНДУСТРИЙ, СТРОИТЕЛЬСТВА И

АРХИТЕКТУРЫ

- на заседании совета института 16.06.2026 в 14.30 по адресу: г, Тольятти, ул.

Ушакова, д.59, корпус "С", кабинет 502.

ИНСТИТУТ ОБЩЕИНЖЕНЕРНОЙ ПОДГОТОВКИ



- на заседании совета института 16,0б.2026 в 14.30 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д. 16"В", корпус "УЛК", кабинет 41 1.

ИНСТИТУТ ПРАВА

- на заседании совета.института 16.06,2026 в 11.45 по ацресу: г. Тольятти, ул.

Ушакова, д.57, корпус "Э", кабинет 301.

ИНСТИТУТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

- на заседании совета института 16.06.2026 в 16.00 по адресу: г. Тольятти, ул.

Фрунзе, д.2"Г", корпус "У", кабинет l25.

ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ
- на заседании совета института 15.0б.2026 в 12.00 по адресу: г. Тольятти, ул,' 

Ушакова, д,59, корпус "С", кабинет 804.

ИНСТИТУТ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

- на заседании совета института 16.06.2026 ь 14.30 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д.16"В", корпус "УЛК", кабинет 408.

ПЕРЕДОВАЯ ИНЖЕНЕРНАЯ ШКОЛА "ГИБРИДНЫЕ И КОМБИНИРОВАННЫЕ

ТЕХНОЛОГИИ,

ИНСТИТУТ МАШИНО СТРОЕНИЯ, ХИМИИ И ЭНЕРГЕТИКИ

- на заседании совета института 16.06.2026 в 11.45 по адресу: г. Тольятги, ул.

Белорусская, д. 14"В"', кабинет 2 1 5.

5. Для ,претендентов, не удовлетворяющих ква.пификационным требованиям в

соответствпи с п.2 настоящего Приказа, но рекомондованных атгестационной комиссией к

замещению должности профессорско-преподавательского состава, конкурс состоится на

ученом совете ТГУ 18.06.2026 в 15.00 по адресу: г. Тольятти, ул. Белорусская, д.t4,
кабинет Г-208.

6. Информация о проведении конкурса, реглаil{ентирующие проведение конкурса

нормативIIые документы, в том чиспе Положение о порядке заNIещения должностей

научно-педчtгогических работников, утвержденное прикtвом Министерства образоваrrия и

науки Российской Федерации от 2З июля 2015 года N 749, Порядок организациц и

проведения конкурса на заN{ещение должностей профессорско-преподавательского



,л

состава в ТГУ рzвмещены на официЕlJIьном сайте ТГУ (www.tltsu.ru) в рuх}деле: Сведения

об образовательной организации/Структура и органы управления образовательной

организацией/Отдел управления персонапом/Конкурс на замещение должностей

профессорского-преподавательского состава.

Попожение об атгестационной комиссии Тольятгинского государственного

университета рЕвмещено на официальном сайте ТГУ (www.tltsu.ru) в ра:}деле: Сведения об

образовательной организации/Структура и органы управпения образовательной

организацией /Отдел управления персоналомЛеглап,Iентирующие документы в сфере

управления персон€rпом/Положение об аттестационной комиссии Тольяттинского

государственного университета.

'7. .Щиректору центра гуманитарных технологий и медиакоммуникаций

"Молодежный медиахолдинг "Есть talk" Т.А. Соколовой в течение трех рабочих дней

после выхода данного приказа разместить объявление о конкурсе на замощение

должностей профессорско-преподавательского состава на сайте университета.

Основание: представления заведующих кафедрами: <История, философия и военно-

патриотическое воспитание)), кПедагогика и психология)), <Теория и методика

преподавания иностршIньIх языков и культур), кФилопогия, лингвоэкспертология и

медиакоммуникации), <Высшая математика и математическое образование>,

<Проектирование и эксплуатация автомобилей>, кСварка, обработка маториалов

давлением и родственные процессы), <Промышленнм электроникa>), <Химическм

технология и ресурсосбережение), <<Физическое воспитаниеD; представления

руководителя департаN{ента пубпичного права; представления руководителя департап{ента

частного права; представление директора центра дизайна, представленшI дироктора

центра архитектурных, конструктивных решений и организации строительства,

представления директора института цифровых технологий; представпения директора

института инженерной и экологической безопасности; представления директора

института финансов, экономики и управления; представление директора центра пищевьгх

индустрий и функционального питания.

Проректор по рЕввитию
кадрового потенциала К.Х. Узбеков


